OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2026
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzegdu Gminy w Tuszowie Narodowym
(www.tuszownarodowy.biuletyn.net) w dniu 08.05.2026 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz.U.

2 2024 r. poz.1135),Wojt Gminy Tuszoéw Narodowy oglasza nabor na wolne stanowisko
ds. gospodarki odpadami komunalnymi w Urzedzie Gminy w Tuszowie Narodowym

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Tuszowie Narodowym , 39-332 Tuszé6w Narodowy 225
2. Okreslenie stanowiska urzedniczego: ds. gospodarki odpadami komunalnymi
3. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

3.a Niezbedne wymagania:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyS$lne przestgpstwa S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze prawnicze, administracyjne lub ekonomiczne,

Wymagany staz pracy co najmniej 2 lata, w tym w administracji samorzadowej lub panstwowej
Znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie :

a) Ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku (Dz.U. 2025 poz. 1153),

b) Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,

c) Ustawy o utrzymaniu czystos$ci i porzadku w gminach (Dz.U z 2025 poz. 733),

d) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

e) Ustawa o ewidencji ludnosci (Dz.U 2025 poz. 274),

f) Ustawy o dowodach osobistych (Dz.U 2025 poz. 1753),

g) Przepisow RODO.

3.b Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

4.
1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy z klientem,
odpowiedzialnos¢, systematycznos$é,,

tatwo$¢ przyswajania wiedzy, che¢¢ podnoszenia kwalifikacji,

prawo jazdy kat. B,

doswiadczenie zwigzane z wprowadzaniem dokumentow do systemu informatycznego,
W pracy przy obstudze stron,

preferowany staz pracy z klientem.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem i funkcjonowaniem systemu odbierania odpadow
komunalnych na terenie Gminy Tuszéw Narodowy.

Obstuga systemu informatycznego dotyczacego odbioru odpadow komunalnych.

Stala aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wiascicieli nieruchomosci
zamieszkatych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi. (aktualizacja deklaracji).
Prowadzenie ewidencji optat przy pomocy oprogramowania komputerowego.

Wspotudzial w opracowaniu potrzebnych dokumentéw, projektow uchwat 1 aktow prawa
miejscowego wymaganych ustawa o utrzymaniu czystosci 1 porzadku W gminie oraz stata ich
weryfikacja.

Wspoétudzial w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien publicznych
na odbidr 1 zagospodarowanie odpadéw komunalnych.

Przygotowanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem sprawozdan,
informacji i analiz dot. gospodarowania odpadami komunalnymi.

Kontrolowanie realizacji obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadoéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania



czystos$ci i porzadku na terenie Gminy Tuszéw Narodowy.

9) Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie gospodarowania odpadami, egzekucje.

10) Windykacja nalezno$ci poprzez wystawianie upomnien od istniejacych zaleglosci.

11) Prowadzenie spraw zwigzanych z poborem oplaty zwigzanej z utrzymaniem porzadku
1 czysto$ci w gminie.

12) .Przygotowywanie wstepnych decyzji w sprawach odroczen, terminéw platnosci, rozktadania
na raty oraz umorzenia zalegtosci z tytulu optaty zwigzanej z utrzymaniem porzadku i czysto$ci
w gminie.

13) Wystawianie dowodéw wplat wnoszonych z tytulu optaty zwigzanej z utrzymaniem porzadku

1 czystosci w gminie.

14) Przygotowywanie i  udzielanie informacji ~ wynikajacych z  przepisOw  ustawy
i prawa miejscowego do umieszczenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej w tym
w zakresie gospodarowania odpadami.

15) Nadzoér nad podmiotami odbierajagcymi odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci.

16) Wspbtpraca ze stanowiskiem ochrony $rodowiska w referacie Inwestycji Ochrony Srodowiska
i Funduszy w zakresie nadzoru nad PSZOK.

17) Zatatwianie spraw wynikajacych z ewidencjonowania dziatalnosci gospodarczej w systemie
CEIDG.

18) Wprowadzanie danych do systemu CEEB Centralnej Ewidencji Emisyjnos$ci Budynkow.

19) Zastepstwo na stanowisku pracy Kierownik USC w zakresie ewidencji ludnosci i dowodow
osobistych.

20) Realizacja innych zadan powierzonych przez woéjta gminy wynikajacych z przepisow prawa
majacych zwigzek z pracg na stanowisku urzedniczym w Urzedzie Gminy Tuszéw Narodowy

4a. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) forma zatrudnienia: zatrudnienie na podstawie umowy o pracg WQg zasad okreSlonych
w ustawie o pracownikach samorzadowych,

1) w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urz¢dniczym
zatrudnienie wigze si¢ z obowiazkiem odbycia stuzby przygotowawczej (art. 19 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych; t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135),

2) planowany termin zatrudnienia: kwiecien 2026 r.

3) miejsce pracy: Urzad Gminy w Tuszowie Narodowym.

4) charakter pracy: administracyjno-biurowa, przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. na dobe.

5) budynek jest przystosowany dla 0sob poruszajacych si¢ na wozkach.

4.b informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6 %.
4.c Informacje dotyczace wynagrodzenia:
Wynagrodzenie zasadnicze — od 5000 zt do 5500 zt brutto - zgodnie z kategorig zaszeregowania
(w zaleznos$ci od poziomu wyksztalcenia i1 stazu pracy);
5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) kserokopie dokumentow po$wiadczajgcych posiadane wyksztatcenie i staz pracy,
3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
5) os$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnoSci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
6) oswiadczenie o niekaralnoéci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
7) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Wszystkie w/w dokumenty powinny by¢ wlasnore¢cznie podpisane.



6. Miejsce i termin skladania dokumentow:
Dokumenty wymienione w pkt 5 nalezy sktada¢ do dnia 18 maja 2026 r. w kopercie zaklejonej z

dopiskiem na kopercie ,,Nabér Nr 2/2026”, osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy, pok. nr 2
lub przesta¢ na adres: Urzgd Gminy w Tuszowie Narodowym, 39-332 Tuszéw Narodowy 225
O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu.

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu Gminy niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

7. Informacje o wynikach naboru.
1) Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
0 kolejnym etapie naboru terminie testu (ogdlnego i specjalistycznego) i rozmowy
kwalifikacyjnej.
2) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Tuszowie Narodowym.

8. Postanowienia koncowe.

Kwestionariusz osobowy oraz o$wiadczenia nalezy sktada¢ wylacznie na drukach, znajdujacych sie
bezposrednio pod trescig ogloszenia.

WOJT GMINY

/-/ Andrzej Gtaz



