
 

               KLAUZULA informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych 

Zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych), zwanym dalej RODO, informuję,  że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urząd Gminy Tuszów Narodowy    z siedzibą  

Tuszów Narodowy 225,  Adres: 39-332 Tuszów Narodowy 225 , gmina@tuszownarodowy.pl tel. 

177743720,reprezentowanyprzez Wójta Gminy Tuszów Narodowy wojt.ug@tuszownarodowy.pl, 

tel. 17 7743720. 

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: telefon: 17 7743720, e-mail: 

iod@tuszownarodowy.pl 
3. Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego 

i  wyłonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora. 

4. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywać się będzie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C     

i  art. 9 ust.2 lit. b RODO w związku z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 

sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, 

publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz 

trybu pracy komisji konkursowej (tekst jednolity Dz.U. 2021 poz. 1428), ustawy    z dnia 14 grudnia 

2016 r. – Prawo oświatowe (tj. Dz.U. 2021 poz. 1082) rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 

z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca 

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej 

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placówce (tj. Dz.U. 2021 

poz. 1449), Art.221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. 2020 poz. 1320), 

ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. 2022 poz. 559). Pozostałe dane 

zawarte w Pani/Pana dokumentach aplikacyjnych, których podanie nie wynika z  przepisów prawa 

będą przetwarzane na podstawie dobrowolnie wyrażonej zgody – zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a RODO, 

lub art. 9 ust. 2 lit a RODO, – gdy dokumenty zawierają dane szczególnej kategorii np. komisja 

konkursowa. 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie organy publiczne i podmioty uprawnione 

do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów powszechnie obowiązujących lub będące 

podmiotami przetwarzającymi.    

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej.  

7. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą wyłącznie przez okres niezbędny do realizacji wyżej 

wymienionego celu przetwarzania danych zgodnie z wymogami  przepisów prawa. 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do ich  sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. 

9. Przysługuje Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna, iż przetwarzanie jej/jego danych osobowych narusza przepisy RODO. 

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym,  a konsekwencją ich 

niepodania będzie brak możliwości uczestniczenia w postepowaniu konkursowym na wolne 

stanowisko pracy.   

 

               Zapoznałam/em się z treścią  klauzuli. Przedmiotowe informacje są dla mnie zrozumiałe. 

    

……………………………………………… 

                                                                           (Data i podpis kandydata ) 
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