OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2022

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Tuszowie Narodowym
(www.tuszownarodowy.biuletyn.net) w dniu 08.07.2022 r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U.z 2019 r.p0z.1282)

Wojt Gminy Tuszéw Narodowy oglasza nabor na wolne stanowisko: ds. geodezji i zagospodarowania

przestrzennego w Urzedzie Gminy w Tuszowie Narodowym

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Tuszowie Narodowym

39-332 Tuszé6w Narodowy 225

2. Stanowisko urzednicze: ds. geodezji i zagospodarowania przestrzennego
3. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:
3a. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

kandydat na stanowisko pracownika samorzadowego nie moze by¢ skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umys$lne
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zadan na stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze geodezyjne,

wiedza 1 umiejetnosci zawodowe: znajomo$¢ prawa z zakresu wykonywanych zadan,
a szczeg6OlnoSci ustaw: o samorzadzie gminnym, pracownikow samorzadowych, gospodarce
nieruchomos$ciami, 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo geodezyjne i
kartograficzne, kodeksu postgpowania administracyjnego, kodeksu cywilnego oraz
rozporzadzenia w sprawie ewidencji miejscowosci, ulic 1 adresow.

3b. Wymagania dodatkowe:

1)

prawo jazdy kat. B,

2) biegta obstuga programéw biurowych,

3)

tatwos$¢ przyswajania wiedzy, che¢ podnoszenia kwalifikacji,

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczeniem nieruchomosci.

Prowadzenie operatow nazewnictwa ulic i numeracji porzadkowej nieruchomosci.

Zlecanie wykonywania operatow szacunkowych na sprzedawane i bedace w uzytkowaniu
wieczystym nieruchomosci komunalne.
Prowadzenie zestawu map dyzurnych niezbednych do prawidtowego funkcjonowania Urzedu.
Przygotowywanie dokumentéw niezbednych do wydania decyzji komunalizacyjnych przez
Wojewode Podkarpackiego.

Sporzadzanie wnioskéw na zmiang¢ przeznaczenia gruntdw rolnych na cele nierolnicze w
ramach planu zagospodarowania przestrzennego Gminy.
Wydawanie opinii, postanowienia i decyzji na podziat nieruchomosci .
Wydawanie na zadanie stron zaswiadczen o przeznaczeniu terendw w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego oraz wyciggdéw z mpzp.
Wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terenu w Studium Uwarunkowan i1 Kierunkow
Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Tuszoéw Narodowy.

Wykonywanie pomiaro6w geodezyjnych na potrzeby Gminy.

10) Przygotowywanie dokumentacji zwigzanych z opracowywanymi planami zagospodarowania

przestrzennego Gminy ich zmianami.



11) Prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finansowymi wynikajacymi z ustalen
miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego.
12) Koordynacja i obstuga dziatan zwigzanych z wprowadzeniem zadan rzadowych do
miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego.
13) Prowadzenie spraw zwigzanych z: uzytkowaniem wieczystym gruntdw bedacych wiasnoscia
Gminy, sprzedazg i1 dzierzawg nieruchomosci komunalnych na rzecz osob fizycznych
i prawnych, przygotowywania wnioskow do Sadu Rejonowego w Mielcu w zakresie
regulowania stanu prawnego mienia komunalnego.
14) Nabywanie nieruchomosci do realizacji zadan Gminy.
15) Wytwarzanie i przekazywanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie w/w
zadan.
16) Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Wojta Gminy wynikajacych z pracy w
Urzgdzie Gminy Tuszow Narodowy.
4a. Warunki pracy:
1) zatrudnienie na podstawie umowy o prace wg zasad okre§lonych w ustawie o pracownikach
samorzadowych,
2) wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy,
3) miejsce pracy: Urzad Gminy w Tuszowie Narodowym
4) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. na dobe,
5) praca jednozmianowa,
6) praca z klientem.
4b. informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
W miesigcu czerwcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy
w Tuszowie Narodowym wynosil mniej niz 6%.
5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie i staz pracy,
3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
5) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
6) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
7) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach.

Wszystkie w/w dokumenty powinny by¢ wlasnor¢cznie podpisane

6. Miejsce i termin skladania dokumentéw:
Dokumenty wymienione w pkt 5 nalezy sktada¢ do dnia 25 lipca 2022 r. w kopercie zaklejonej z
dopiskiem na kopercie ,,Nabér Nr 1/2022”, osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy, pok. nr 2,
lub przestaé na adres: Urzad Gminy w Tuszowie Narodowym, 39-332 Tuszéw Narodowy 225

0 zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu.

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu Gminy niekompletne lub po wyzej okre§lonym terminie nie
beda rozpatrywane. ,
WOJT GMINY

/-/ ANDRZEJ GLAZ



