Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig w Grochowem

Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym

z Filia w Grochowem

Uchwalony przez rade pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 30.11.2017r.

Spis tresci:

Rozdziat 1.Informacje o Szkole

Rozdziat 2. Funkcjonowanie Szkoty
Rozdziat 3. Organy Szkoty i ich kompetencje
Rozdziat 4. Organizacja pracy Szkoty
Rozdziat 5. Nauczyciele i inni pracownicy
Rozdziat 6. Uczniowie Szkoty

Rozdziat 7. Ocenianie uczniéw

Rozdziat 8. Ceremoniat szkolny

Rozdziat 9. Punkt przedszkolny w Szkole

Rozdziat 10. Postanowienia koncowe

.12
.19
.27
.32
. 38
.52
. 56
. 63



Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig w Grochowem

Rozdziat 1

Informacje o Szkole

§1
Nazwa Szkoty

1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie
Narodowym z Filig w Grochowem.

2. Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.

3. Dopuszcza sie skrét nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Tuszowie

Narodowym.

§2

Informacje ogéine

1. Szkota Podstawowa im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig
w Grochowem jest szkotg publiczna.

Szkofa jest oSmioklasowg szkotg podstawowg z oddziatami gimnazjalnymi.
Siedzibg Szkoty jest budynek nr 218 i 231 w Tuszowie Narodowym.

Organem prowadzgcym jest Gmina Tuszéw Narodowy.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg petni Podkarpacki Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Tuszéw Narodowy.

N o g b~ WD

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
8. Szkota jest placdéwka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg

przez piec¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

§3
Inne informacje o Szkole

1. Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-IlI,
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2) 1l etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

3) w latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 ksztatcenie obejmuje klasy
gimnazjalne.

3. Szkofa realizuje podstawe programowg ksztatcenia ogolnego oraz przewidziany
dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

5. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw,
podlegajgce obowigzkowi szkolnemu, korzystajg z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne
w zakresie ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia
edukacyjne: religia, etyka oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie
i na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Szkota moze
organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust. 6 pkt 1, 2 i 3.

9. W Szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne.

10.W Szkole dziata biblioteka, swietlica szkolna, stotowka.

Rozdziat 2

Funkcjonowanie Szkoty

§4
Cele i zadania Szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa - dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska:
1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie,

problemach kraju i $wiata;
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2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

1)

2)

3)

1)

2)
3)

ksztattuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w Kkulturze, ksztattuje
wrazliwos¢ na piekno, dbatos¢ o poprawnosc jezyka polskiego;

sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci Szkoty;|
ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych,
poszanowanie wlasnego warsztatu pracy;

podejmuje dziatania na rzecz s$rodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje
nauczycieli, rodzicow oraz ucznidw.

Szkota nieodptatnie:

wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty éwiczeniowe w postaci papierowe;j
lub

zapewnia uczniom dostep do podrecznikédw lub materiatbw w postaci
elektronicznej lub

przekazuje uczniom materiaty ¢éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.

Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w
zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka Iub ucznia, bez

wzgledu na postac i sposob przechowywania tych informacii.

§5

Sposoby realizacji zadan

Zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

petng realizacje programoéw wychowania przedszkolnego i programoéw
nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujgc tresci, metody
i organizacje ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych uczniéw w zakresie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzgdzeh sportowych, pracowni komputerowych

z dostepem do Internetu;
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4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb ucznidw;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu Ilub toku nauki uczniom
0 szczegolnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacje
zajec¢ pozalekcyjnych , organizacje konkurséw, zawodow sportowych, wycieczek,

obozdw i innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§6
Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Szkota organizuje i wudziela rodzicom ucznibw i nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng polegajgcg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oddziatow oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz w formie zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych, warsztatéw, porad i konsultacji oraz
rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole nastepuje
z inicjatywy ucznia, jego rodzicow, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy
oddziatu, specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, poradni, pracownika

socjalnego, asystenta rodziny lub kuratora sgdowego.
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5. Nauczyciel, wychowawcy oraz specjaliSci w Szkole prowadzg obserwacje
pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu sie i zachowaniu,

2) szczegolnych uzdolnien.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i bezptatne.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, ktory
w szczegolnosci:

1) tworzy zespdt planujgcy i koordynujgcy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno —pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy bedg realizowane oraz informuje na pismie rodzicow ucznia o formach
i zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustalone przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegolne
formy pomocy beda realizowane, muszg zosta¢ uwzglednione w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie
odrebnych przepisow;

4) w przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym

specjalistycznej) uwzglednia sie zawarte w nich zalecenia.

§7

Opieka nad dzieémi niepetnosprawnymi

1. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
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organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami

petnosprawnymi.

3. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio

program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

4. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

5. Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i uczniéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym zwlaszcza zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci lub ucznidw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi
i uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§8
Bezpieczenstwo, promocjai ochrona zdrowia

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb
srodowiskowych oraz obowigzujgcych w szkotach przepiséw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami
podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci
w Swietlicy szkolnej.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:

1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich
pracownikow  Szkoty, kitérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na
wszelkie przejawy naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole

ustalenia;
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2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos$¢ ucznidw na swojej lekciji,
reaguje na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia
dba o przestrzeganie zasad BHP, opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin
pracowni, a w nim okresla zasady bezpieczenstwa i na poczagtku kazdego roku
szkolnego zapoznaje z nimi uczniow;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan
techniczny urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba
0 bezpieczenstwo w czasie aktywnosci fizycznej;

7) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zajeé, odwotaniu
ich lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa
uczniow;

8) nauczyciele petnig dyzury przed lekcjami, w czasie przerw w ustalonych
miejscach zgodnie z harmonogramem,;

9) nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa;

10) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujgcy go nauczyciel lub
Dyrektor Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru ;

11) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tredci, ktdére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

12) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych w klasach | - lll, kiére sg ostatnimi
w danym dniu (zgodnie z tygodniowym rozkiadem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych) nauczyciel jest zobowigzany zaprowadzi¢ uczniéw do szatni
i przekazac rodzicowi — opiekunowi bgdz osobie prowadzacej na swietlice;

13) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy
przebieg i ponoszg odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas
jej trwania do momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez

uczestniczgcych w niej ucznidéw;
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14) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczehnstwa w Szkole
i poza nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi
od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami zimowymi
i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoty i wycieczka;

15) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan uczniéw moggce stanowi¢ zagrozenia dla ich
bezpieczenstwa i zdrowia oraz informowa¢ o tym fakcie nauczyciela,
wychowawce lub Dyrektora szkoty;

16) kazdy nauczyciel bedgcy kierownikiem wycieczki zgtasza swoje wyjscie
Dyrektorowi Szkoty, zostawiajgc wypetniong karte i liste wycieczki najpdzniej
dzienh przed wycieczka;

17) zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek ustala kierownik wycieczki na
podstawie odrebnych przepiséw.

3. Ustala sie nastepujagcy tryb postepowania w podczas zaistnienia wypadku
uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedgcy na miejscu wypadku, udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy, zawiadamia o wypadku Dyrektora Szkoty i rodzica, w razie koniecznosci
wzywa pogotowie ratunkowe;

2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia
lub urzadzenh, miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin
lub szkicu;

3) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki.

4. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udzielajg
pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia sie rodzicéw, ktory odbierajg dziecko
ze Szkoly i przejmujg nad nim opieke.

5. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, szkota wzywa
fachowg pomoc medyczng, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

6. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, kuchnia, swietlica wyposazone sg w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w

zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§9

9
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1.
1)

2)

3)

4)

5)
6)

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7

8)

Wolontariat w szkole

W ramach wolontariatu uczniowie:

zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest =zaangazowanie do
czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na
potrzeby innych;

udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;

sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy,
pracy na rzecz Szkoty;

wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

promujg idee wolontariatu w Szkole.

§10
Organizacja i formy wspoétdziatania Szkoty z rodzicami

Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami
Szkoty.

Rodzice majg prawo do:

znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;
znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu ésmoklasisty;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;

aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza
obwodu do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka,
wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

wystepowania o0 zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania

fizycznego i zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych

10
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mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych ¢éwiczen lub opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

9) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

10) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

11) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

12) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty;

13) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna Ilub
koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub korncowa
ocena klasyfikacyjna zachowania albo ocena ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen;

14) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o
stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

15) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

16) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

17) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu,
0 powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-111;
18) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,

w ktérym uczestniczy ich dziecko.

3. Rodzice i nauczyciele wspoéidziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia
i wychowania. Wspodtdziatanie to polega na wymianie informacji i wspélnym
ustalaniu strategii wychowawczych i dydaktycznych.

4. Szkota umozliwia rodzicom uczniow nastepujgce formy kontaktow
Z nauczycielami:

1) zebranie ogodlne;

2) rozmowy indywidualne;

3) obecnos¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;

4) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, wycieczki;

5) rozmowy telefoniczne;

6) zapisy w Zeszycie kontaktow z rodzicami;

7) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

8) korespondencja listowna, mailowa;

9) zapisy i oceny w e-dzienniku.
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Rozdziat 3
Organy Szkoty i ich kompetencje

§11
Organy Szkoty

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢

sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§12
Kompetencje Dyrektora Szkoty

1.Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg,

a w szczegolnosci:

1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii
stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

5) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedkfada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogoélne
wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty; do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego;
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7) dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci
nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg;

10) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 2 niniejszego Statutu;

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

12) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

13) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

14) zwalnia uczniéw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,;

15) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi
przepisami;

16) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etniczne;j
i religijnej uczniom;

17) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

18) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i ich
rodzicow;

19) powotuje  komisje do przeprowadzania egzamindw  poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym
Statucie.

2. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) powotuje stanowisko wicedyrektora po uzgodnieniu z organem prowadzgcym
zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) przydziela nauczycielom state czynnosci dodatkowe;

4) okre$la i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
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5) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadah Szkoty, a w
szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniéw w budynku szkolnym i na boisku szkolnym;

6) dba o wiasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdéw Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosc;

8) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w
szczegolnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
Szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego
sie 0 wyzszy stopien awansu zawodowego;

4) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikéw;

6) udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

8) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

9) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

10) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

11) wspétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania.

4. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w

wymiarze dla niego ustalonym przez organ prowadzgcy.

5. Dyrektor wspotpracuje z organami: prowadzgcym i sprawujgcym nadzor

pedagogiczny w zakresie okreslonym ustawg oraz z organami dziatajgcymi w szkole.

§ 13
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

1)

2)

3)

4)

5)

Kompetencje Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W skitad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaciji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekuhczo —wychowawcza.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promociji uczniéw;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustala sposdéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;
uchwala zmiany Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien;

opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna,
wychowawcza i opiekuncza;

opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

Rada Pedagogiczna ponadto:
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1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania

i ogtoszenia ujednoliconego tekstu Statutu;
2) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

3) wybiera delegatow do Rady Szkoty, w przypadku, gdy taka bedzie tworzona;

4) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od

oceny pracy;

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane wedtug odrebnych przepisow,

wewnetrznych ustalen i w miare potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg

podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkow.

8. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie

z trybem okreslonym w ustawie.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore

mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli

i innych pracownikéw Szkoty.

10.Sposob dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogiczne.

§ 14

Kompetencje Rady Rodzicow

. W Szkole dziata Rada Rodzicow.
. Rada Rodzicéw jest organem Szkoty.

1
2
3. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicodw przed innymi organami Szkoty.
4

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu

szkolnego.

5. Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza sie na

pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.
6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

7. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

8. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz

innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady

Rodzicow.
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9. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

2) podjecie dziatalno$ci przez organizacje i stowarzyszenia;

3) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

4) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia,
w przypadku, gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programui;
formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

10. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez

organ nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§15

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg przedstawiciele uczniow klas IV — VIl oraz

oddziatéw gimnazjalnych (do momentu funkcjonowania gimnazjum).
2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Do zadah Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegodlnosci:

1) wspotdziatanie z Dyrektorem w tworzeniu przyjaznej atmosfery w Szkole;

2) wspotdziatanie w  rozwijaniu  zainteresowan naukowych, kulturalnych,

turystyczno — krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

3) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne, organizowanie uczniow do wykonywania

niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;
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4) organizowanie pomocy kolezenhskiej uczniom napotykajgcym trudnosci
w szkole, w srodowisku réwiesniczym i rodzinnym;

5) zgtaszanie ucznidow do wyrdznien i nagréd, a takze kar;

6) rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

4. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach, w szczegodlnosci dotyczacych realizaciji
podstawowych praw uczniow;
2) wyrazanie opinii w sprawie:
a) programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;
b) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
5. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.
6. Dziatalno$¢ Samorzgdu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§ 16

Wspotpraca organow Szkoty

1. Wszystkie organy Szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetencji.

2. Organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladow i informaciji.

3. Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetenciji
stanowigcych, oprécz uchwat personalnych, podaje sie do ogolnej wiadomosci
w formie pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie
pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

6. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.
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7. Wszelkie sprawy sporne powinny by¢ rozwigzywane wewnagtrz Szkoty.

Biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach poszczegdlnych organow Szkoty organizuje Dyrektor.
Organy Szkoty sg zobowigzane do wspofdziatania w zakresie planowania i

realizacji statutowych celow i zadan Szkoty.

10. Wspotdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) pozytywnej motywacji;

2) partnerstwa;

3) wielostronnego przeptywu informacji;

4) aktywnej i systematycznej wspétpracy;

5) rozwigzywania sporéw w drodze mediaciji.

11.Koordynatorem wspotdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.

12. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow

podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora.

1.

2.

4.

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 17
Terminy pracy Szkoty

Szczegotowg organizacje  nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy, po uprzednim
wyrazeniu opinii przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad Szkotq.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy. Dyrektor
Szkoty przed rozpoczeciem zajeé dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegétowym kalendarzem organizacji roku
szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.

W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkotfa
organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze.
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5. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany
rok szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia
i nauczyciela.

6. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok
szkolny, ktory dzieli sie na dwa poétrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow.
Pierwsze pétrocze trwa w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia,
z wyjatkiem lat, w ktérych z powodu terminéw ferii moze sie konczy¢ w styczniu
przed 31 dniem tego miesigca; drugie poétrocze trwa od 1 lutego do najblizszego

pigtku po 20 czerwca.
§18
Organizacja zaje¢ szkolnych

1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach:

1) | etap: oddziaty klas I-1ll — edukacja wczesnoszkolna;

2) |l etap: oddziaty klas IV — VIII;

3) w latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 ksztatcenie obejmuje takze klasy
gimnazjalne.

2. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W

uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu

zaje¢ w innym wymiarze.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw,

ktorzy w roku szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu

Programéw dla danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnhego

przez Dyrektora Szkoty.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie

wiecej niz 25 ucznidw.

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia

rocznych zajec¢ dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub Il ucznia zamieszkatego w
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obwodzie Szkoty i zwiekszenia liczebnosci ucznidw powyzej 25 Dyrektor Szkoty dzieli

dany oddziat na dwie klasy.

6. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, przy zwiekszeniu liczby

uczniow ponad liczbe 25 (nie wiecej niz dwoch ucznidw), zgodnie z przepisami

prawa.

7. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian

organizacyjnych pracy Szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty

moze przyjgc¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

8. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad

wynikajgcych z odrebnych przepisow.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany

za zgodg organu prowadzgcego.

10. Liczba ucznidw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych

zajec i wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

11.Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatow klas 1V —VIII
sg realizowane w formie:

a) zajec klasowo-lekcyjnych;

b) zaje¢ do wyboru przez ucznidéw sposrdod nastepujgcych: zaje¢ sportowych, zajec
sprawnosciowo — zdrowotnych.

12. Zajecia, o ktérych mowa w ust.11 organizowane sg na podstawie odrebnych
przepisow.

13.Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, przedstawia do
wyboru uczniom.

14.Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.

§19
Organizacja zaje¢ dodatkowych

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb
i zainteresowan.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom
pomocy w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia

zainteresowan uczniow.
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3. W przypadku realizacji zajec specjalistycznych, liczba uczestnikow tych zajec
wynika z odrebnych przepisow.

4. Udziat ucznia w zajeciach jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie podlegajg
ocenie w skali stopni szkolnych.

5. W ramach dziatan innowacyjnych i aktywizujgcych uczniéw szkota prowadzi
systematyczng wspotprace ze stowarzyszeniami lokalnymi oraz nawigzuje
wspotprace z organizacjami i stowarzyszeniami ogolnopolskimi.

6. Zatozeniem wspotpracy jest realizacja ciekawych przedsiewzie¢ o charakterze
edukacyjnym i wychowawczym.

7. Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢
dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢
dodatkowych.

8. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznidw przeprowadza sie w kazdym roku
szkolnym w miesigcu wrzesniu oraz monitorujgc na biezgco potrzeby uczniéw.

9. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznidow przeprowadza nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty.

10. Wyniki diagnozy wyznaczajg rodzaj zaje¢ dodatkowych.

§ 20

Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje
Swietlice szkolna.

2. Przyjmowanie uczniow do s$wietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego

zgtoszenia rodzicow dziecka - Karty zgtoszenia do swietlicy szkolnej zawierajgcej

w szczegolnosci:
1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy;

3) sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku

nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.

3. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w swietlicy prowadzone sg w grupie. Grupa
skfada sie z dzieci oddziatu 0, ucznidéw klas | — Il oraz oczekujgcych na autobus

uczniéw klas IV — VIII.
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1)
2)
3)

8.
1)
2)

3)

4)

5)
6)

Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

statg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

zapoznanie uczniow korzystajgcych ze Swietlicy z jej regulaminem

i systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.

§21
Zadania wychowawcy swietlicy

Organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej
i odrabiania zadann domowych w Swietlicy.

Organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach swietlicy i na powietrzu, majgce na celu prawidiowy rozwaj
fizyczny dziecka.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie.
Stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykéw zycia codziennego.

Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia.

Rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spoteczne;j.
Wspodidziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:

wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

utrzymanie  wtasciwego stanu estetycznego i  higieniczno-sanitarnego
pomieszczen swietlicy;

zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajeé
w Swietlicy i poza nig);

stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem swietlicy nagrod i kar;
utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.
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9. Szczegotowy sposob funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty w
Regulaminie pracy swietlicy.

10.Regulamin, o ktérym mowa w ust. 9 okresla w szczegolnosci zasady organizacji
zajeC, ramowy rozktad zajec, rozktad dnia, godziny pracy $wietlicy w danym roku

szkolnym.

§ 22
Stotowka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje stotdwka szkolna. W stotdbwce szkolnej prowadzone jest
dozywianie. Uczniowie korzystajg z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego
positku — obiadu.

2. Wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote.

3. Z obiadéw mogg korzysta¢ wszyscy chetni w tym uczniowie zakwalifikowani przez
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tuszowie Narodowym.

4. Wydawanie obiadéw dla uczniéw koordynujg i nadzorujg nauczyciele dyzurujacy
w Swietlicy.

5. Obiady wydawane sg podczas przerw srédlekcyjnych w zaleznosci od liczebnosci
dozywianych.

6. Zasady organizacji pracy stotowki okresla Dyrektor Szkoty w Regulaminie
stotowki.

§ 23
Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcag realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, realizacji edukacji czytelniczej
I medialnej.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

4. W skifad biblioteki wchodzg: wypozyczalnia, czytelnia oraz magazyn ksigzek.

5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
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1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

7. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania
z nich w czytelni, a takze zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone
I zagubione reguluje Regulamin biblioteki, ktéry opracowuje nauczyciel

bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 24
Zasady funkcjonowania biblioteki
Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:

1) bibliotekg kieruje  nauczyciel bibliotekarz, ktéry ponosi  materialng
odpowiedzialnos¢ za zgromadzone zbiory;

2) bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on
bibliotece wtasciwe pomieszczenia, wyposazenie i srodki finansowe warunkujgce
jej prawidtowe funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.

3) zbiory biblioteki obejmujg dokumenty pismiennictwa, materiaty audiowizualne
i multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
Szkoty.

4) Biblioteka prowadzi wypozyczanie podrecznikbw na podstawie odrebnego

regulaminu.

§ 25
Zadania nauczyciela bibliotekarza

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace

organizacyjne.
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2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbioréw i udzielania porad;

2) prowadzenia zajeC z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy
wychowawcow i nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

3) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg i innymi zrédtami informaciji;

4) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
| obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,

5) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa;

6) wspotpracy z innymi bibliotekami.

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materiatach;

3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji biblioteczne.

§ 26
Czytelnia szkolna

1. W Szkole zorganizowana jest czytelnia.

2. Czytelnia jest pracownig szkolng, ktérej zadaniem wraz z bibliotekg jest
koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej
realizowanego przez nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsréd
rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

3. Z czytelni korzystajg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.

4. W czytelni gromadzony jest ksiegozbior podreczny, programy komputerowe, do
ktérych czytelnik ma dostep bezposredni. Umozliwiony jest takze staty dostep do
Internetu.

6. Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujgcego na
dany rok szkolny.
7. SzczegoOlowe zadania oraz organizacje pracy czytelni okresla Regulamin
wewnetrzny biblioteki.
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Rozdziat 5.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 27

Zakres zadan Wicedyrektora Szkoty

1. Wicedyrektor Szkoty zostat powotany decyzjg organu prowadzgcego. Przy
powofaniu uwzgledniono liczbe oddziatéw w Szkole.

2. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty powierza Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Okresla sie nastepujgcy zakres kompetencji dla Wicedyrektora Szkoty:

1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowuje projekty dokumentéw zleconych przez Dyrektora,

3) odpowiada za sprawy wychowawcze w Szkole;

4) wykonuje inne czynnos$ci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

4. Szczegodtowy zakres czynnosci dla Wicedyrektora Szkoly jego uprawnien

i odpowiedzialnosci okresla Dyrektor Szkoty.

§ 28

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych, przerw, wycieczek i wyjs¢;

2. Nauczyciel w ramach powierzonych obowigzkéw:

1) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposéb oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniow oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali witasne umiejetnosci dydaktyczne
i wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje ucznidw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemoéw w nauce;
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8) stosuje nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

9) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz
niezwtocznie udziela uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
biezgcej z nim pracy;

10) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej,
w sktad ktorych zostat powotany;

11) petni dyzury zgodnie z harmonogramem;

12) dochowuje tajemnicy ustawowo chronionej.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez
zastosowania podrecznika lub ww. materiatéw;

2) decydowania o formach 1 metodach pracy w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) zgtaszania projektow innowacji pedagogicznych;

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidiowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow;

4) zycie, zdrowie i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas
zajeC prowadzonych w Szkole i poza nig;

5) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

6) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 29
Zadania wychowawcy klasy
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia;
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2)
3)
2.
1)
2)

3)

4)

5)
6)

f)

przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez ucznia.
Wychowawca w celu realizacji zadan:

otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

wspotdecyduje z samorzgdem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany
rok szkolny;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych
uczniow, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow
szczegolnie uzdolnionych, jak i uczniow z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami
szkolnymi);

dba o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizujgc frekwencije
uczniow,;

prowadzi zebrania klasowe i konsultacje z rodzicami;

dba o bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez
klasowych, wycieczek;

utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

powiadamiania o0 przewidywanej dla ucznia $rodrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;
wspoétpracuje z pedagogiem, z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng
w Mielcu, logopeda w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniow.
Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ wuczniow z zasadami
postepowania w sytuacjach kryzysowych zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.
Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: e-dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej.
Wychowawca ustala spojne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca.

Wychowawca ustala uczniowi ocene z zachowania w oparciu 0 obowigzujgcy

w Szkole Wewnatrzszkolny System Oceniania.
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§ 30

Zadania pedagoga szkolnego

. Pomoc wychowawcom oddziatbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych
poprzez:

obserwacje zachowania poszczegolnych uczniow;

rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach z wychowawcg oraz innych
spotkaniach oddziatu;

analizowanie wynikdw nauczania i zachowania uczniow;

rozmowy z rodzicami,

wywiady srodowiskowe;

udziat w zebraniach z rodzicami;

udzielanie porad wychowawczych;

prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wynikajgce
z potrzeb oraz interesujgce uczniéw i rodzicow.

Udzielanie pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii i zalecen dotyczgcych
stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez ucznidéw trudnosci rozwojowych
i wyrébwnywania brakéw w nauce.

Wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi,
w tym nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub
tok nauki.

Koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego
wybor kierunku dalszego ksztatcenia.

Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktorych
rodzice znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie
o mozliwosciach i procedurze uzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego,
wyprawki dla pierwszoklasisty i innych form pomocy materialnej oraz
wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajgcymi wsparcia
materialnego.

Wspoipraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej
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uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych
przypadkach.

7. Prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek
uczniow zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych

wobec ucznia dziataniach.

§31

Zespoly nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrod nauczycieli
1) zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia w danej klasie,
2) zespoty wychowawcze,
3) zespoty przedmiotowe,
4) zespoty zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty.
3. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
1) wybdr programdéw nauczania i wspotpracy przy ich realizacii,
2) opracowanie kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggniec,
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programdw nauczania,
4) planowanie pracy w danym roku szkolnym w danej klasie,
5) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegdlnych
przedmiotach,
6) wspotpraca w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze w

uzupetnianiu ich wyposazenia.

§ 32

Ochrona prawna nauczycieli

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. Ustawa Kodeks Karny ( Dz. U. Nr 88

z dnia 2 sierpnia 1997). Organ prowadzgcy Szkote i Dyrektor Szkoty sg zobowigzani

31



Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig w Grochowem

z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostang naruszone.
§33

Inni pracownicy

1. Szkota zatrudnia:

1) pracownikow administracji,

2) pracownikow obstugi.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegotowym zakresem obowigzkow
opracowanym przez Dyrektora Szkoty do zajmowanego stanowiska. Przyjecie
szczegotowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkow administracji i obstugi nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty,

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

3) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

Rozdziat 6

Uczniowie Szkoty
§ 34

Obowiazek szkolny

1. Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7 do 15 roku zycia

2. Dzieci w wieku 6 lat majg prawo rozpoczecia nauki w klasie | o ile korzystali z
wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym
ma rozpoczgé nauke w szkole. Decyzje o tym podejmujg rodzice/prawni
opiekunowie. Wszystkie szeSciolatki sg objete obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w
szkole .

3. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetnienia obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym

dziecko konczy 9 lat.
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4. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

5. Za spetnienie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonej w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresli¢ jego warunki.
Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymacC sSwiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas szkoty podstawowej lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez te szkote.

8. Uczniowie po ukonczeniu klasy VIII zdobywajg wyksztatcenie podstawowe.

§ 35
Prawa i obowigzki uczniow

1. Uczen szkoty ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan z przedmiotéw i zachowania

2) petnej wiedzy na temat kryteridw ocen z przedmiotéw i z zachowania

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

4) poszanowania swej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego i godnosci osob trzecich,

7) korzystania z pomocy doraznej,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w szkole,

9) nietykalnosci osobiste;j,

10) bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l| obowigzujgcych regulaminéw,

12) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie
stypendiéw szkolnych,

13) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach.
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2. Uczniowie majg obowigzek:
1) ochrony zycia i zdrowia wtasnego i innych,
2) przeciwdziatania zagrozeniu zdrowia i zycia innych,
3) stosowania sie do zasad kultury wspotzycia wobec kolegéw, nauczycieli
i innych osob,
4) dbania o tad i porzadek oraz wspodlne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad,
5) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku,
6) opuszczania klasy podczas przerwy,
7) zachowania ciszy na korytarzach podczas trwania lekcji,
8) przebywania podczas zajec lekcyjnych tylko na terenie szkoty,
9) wylgczania telefonéw komorkowych i innych prywatnych urzgdzen podczas
pobytu w szkole,
10) przebywania podczas lekcji w okreslonej sali pod opiekg nauczyciela,
11) punktualnego i systematycznego uczeszczania na lekcje,
12) aktywnego udziatu na lekcjach i przestrzegania ustalonych zasad,
13) uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji,
14) starannego i sumiennego odrabiania prac domowych,
15) starannego prowadzenia zeszytéw zgodnie z wymogami nauczycieli,
16) dbania o sprzet i pomoce naukowe,
17) niezwtocznego zgtaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzetu
lub pomocy dydaktycznych,
18) przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci,
marnotrawstwu, i niszczeniu sprzetu szkolnego,
19) usuniecia dokonanych zniszczeh w wyznaczonym terminie,
20) noszenia obowigzujgcego w szkole stroju i dbania o schludny wyglad
a takze o higiene osobistg,
21) ochrony i zabezpieczenia wiasnosci prywatnej przed zniszczeniem lub
kradziezg.
3. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do sktadania skarg
do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia. Termin sktadania skarg to
7 dni, liczgc od dnia, kiedy prawo zostato naruszone.
4. Uczeh ma obowigzek dbaé¢ o schludny i estetyczny wyglad. Stréj ucznia na
zajeciach lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany, uczennice nie moga
eksponowac¢ odkrytych ramion i gtebokich dekoltéw. Zabroniony jest makijaz
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twarzy i paznokci, wykonywanie tatuazy, umieszczanie kolczykow w nosie lub na

powiekach. Fryzura powinna by¢ schludna, ewentualna koloryzacja ma byc¢

zblizona do koloréw naturalnych. Bizuteria nie moze by¢ wyzywajgca, kolorowa,

powinna by¢ dostosowana do sytuacji oficjalnych. Zakazuje sie noszenia bizuterii

na zajeciach wychowania fizycznego. Na zajeciach wychowania fizycznego

obowigzuje strdj ustalony przez nauczyciela uczgcego.

5. Strdj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcow

garnitur, biata koszula i krawat. Obowigzuje uczniow podczas uroczystosci

szkolnych, reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

§ 36
Korzystanie z urzadzen elektronicznych na terenie szkoty

1.Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

uczniowie przynoszg do szkoty telefony komodrkowe i inne urzgdzenia
elektroniczne na wtasng odpowiedzialnosc,

szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zgubienie czy kradziez
sprzetu,

telefon komoérkowy ani inny sprzet elektroniczny — prywatny nie moze by¢
uzywany w szkole,

nie wolno filmowag, fotografowac i nagrywac nauczycieli, innych pracownikéw
szkoty oraz ucznidéw bez ich wiedzy i zgody,

nie wolno nagrywacé przebiegu lekcji ani przerwy ani zadnej innej sytuacji
w szkole bez zgody nauczycieli - dotyczy to nagran na jakichkolwiek
urzgdzeniach rejestrujgcych,

w czasie lekcji nie mozna korzysta¢ z odtwarzaczy MP, nie mozna takze
korzystaC ze stuchawek, sprzet powinien by¢ wytgczony i znajdowac sie
w torbie ucznia,

w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek
odebrania telefonu lub innych urzgdzen rejestrujgcych, a nastepnie
zdeponowania ich w obecnosci ucznia u dyrektora szkoty po uprzednim
wytgczeniu,

po odbior urzgdzen zgtaszajg sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia -

zostajg oni zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym
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konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszaniem prywatnosci
pracownikow szkoty),

9) jesli wymaga tego okreslona sytuacja, uczen moze Kkontaktowaé sie
z rodzicami w sekretariacie szkoty z telefonu szkolnego,

10)w przypadku tamania zasad uczeh ma obnizong ocene ze sprawowania
o0 jeden stopien, kazde trzy nastepne naruszenia regulaminu powodujg
obnizenie oceny do nagannej,

11)wszelkie objawy permanentnego famania zasad wspotzycia spotecznego
w szkole mogg byC traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowac

skierowaniem sprawy do sgdu rodzinnego.

§ 37

Nieobecnosci

1.Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) podstawg sklasyfikowania ucznia jest co najmniej 50% obecnosci na
wszystkich zajeciach edukacyjnych,

2) w przypadku, gdy uczen nie jest sklasyfikowany z jednego lub wiecej
przedmiotow, moze ubiegac¢ sie o prawo do egzaminu klasyfikacyjnego,

3) jezeli nieobecnosci sg nieusprawiedliwiane, dyrektor szkoty ma prawo
odmowi¢ zgody na egzamin klasyfikacyjny,

4) kazda nieobecnos¢ powinna by¢ usprawiedliwiona w ciggu 7 dni od powrotu
ucznia do szkoty,

5) jezeli uczen jest chory i nieobecno$¢ zapowiada sie na okres dtuzszy niz 7
dni rodzic (opiekun) ma obowigzek poinformowania o tym wychowawce klasy,

6) w przypadku, gdy nieobecnos¢ nie zostanie usprawiedliwiona w ustalonym
terminie, wszystkie godziny traktowane sg jako nieusprawiedliwione,

7) w przypadku, gdy uczen ma wiecej niz 20 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionych (lub spdznien), otrzymuje ocene z zachowania o jeden
stopien nizsza,

8) kazde nastepne 10 godzin powoduje kolejne obnizanie oceny o jeden
stopien,

9) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej powyzej 14 dni
niezaleznie od sankcji zawartych w statucie nastgpi wdrozenie procedur
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zwigzanych z wypetnieniem obowigzku szkolnego,

10) zwolnienia z éwiczen na lekcji w-f z catosci lub czesci roku szkolnego
winny by¢ dostarczone nauczycielowi uczgcemu w ciggu 7 dni od daty
wystawienia przez lekarza,

11) rodzic (opiekun) moze zwolni¢ pisemnie ucznia z ¢wiczeh na pojedynczej
godzinie w uzasadnionych przypadkach,

12) zwolnienie z ¢wiczen nie oznacza zwolnienia z obecnosci na lekcji w-f,
zwolnienie z lekcji niecwiczgcego ucznia jest mozliwe wtedy, gdy rodzic
(opiekun) poprosi o to na pismie z klauzulg ,, na mojg odpowiedzialnos¢” i gdy
jest to pierwsza lub ostatnia lekcja,

13) wszystkie prace kontrolne, ktére mialy miejsce podczas nieobecnosci
ucznia, muszg by¢ zaliczone w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od jego
powrotu do szkoty, chyba, Zze nastgpig odrebne ustalenia z nauczycielem
uczgcym,

14) brak zaliczenia pracy w terminie traktowany jest jako potwierdzenie braku
wystarczajgcej wiedzy i umiejetnosci wiedzy i umiejetnosci, co skutkuje oceng

niedostateczng z tej pracy.

§ 38
Nagrody i kary

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia,
4) wrazliwo$¢ na krzywde innych i pomoc potrzebujgcym,
5) odwage w wyjatkowych sytuacjach
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniéw szkoty podstawowej:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom,

4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych sie ucznidw,
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5) nagrody rzeczowe,

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicéw.

5. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo w terminie do 7 dni od

dnia przyznania nagrody do sktadania na pismie zastrzezen co do przyznania

nagrody. Pismo z zastrzezeniami sktadane jest do Dyrektora Szkoty.

6. Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi

przepisami.

7. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie dyrektora,

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,
5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

8. Wymienione wyzej kary majg wptyw na ocene z zachowania.

9. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze odwotaé¢ sie za posrednictwem
wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Szkoty w terminie dwoch dni, liczac od
dnia ustalenia kary.

10. Uczeh szkoty moze by¢ skreslony z listy ucznidw w przypadku systematycznego

nieprzestrzegania obowigzku uczniowskiego w zakresie nauki bgdz zachowania.

11. W przypadku opisanym w punkcie 10 dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do kuratora
oSwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty po wczesniejszym
ustaleniu przeniesienia z dyrektorem danej szkoty.
Rozdziat 7
Ocenianie uczniéw w szkole
§ 39
Ocenianie w szkole

1. Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
Z podstawy programowej.
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2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

3. Uczniowie oceniani sg za odpowiedzi ustne, pisemne, umiejetnosci praktyczne,
umiejetnosci komunikacyjne, zachowanie.

1) W procesie oceniania bedg stosowane i wykorzystywane rézne narzedzia pomiaru
dydaktycznego: testy, sprawdziany, wypracowania, prace domowe, wypowiedzi
ustne, pisemne, prace praktyczne, dziatania artystyczne, obserwacja elementow
zachowania.

2) Wyniki odnotowywane bedg w dzienniku lekcyjnym, arkuszach ocen, zeszycie
uwag lub innym dokumencie, o ile ustali go wychowawca klasy.

4. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegodlnych ocen Srodrocznych i rocznych klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie Dbiezgce i ustalenie srédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i form zawartych w statucie;

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i form
zawartych w statucie;

5) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywanie rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji i postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Nauczyciele na poczagtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw, rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny,

0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do konca wrzesnia)
informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o kryteriach i zasadach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie odwotania sie od uzyskanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Potwierdzeniem tego faktu jest zapis w dzienniku,
poparty podpisami obecnych na zebraniu rodzicow.

§ 40

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu
w klasie. Jego rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwoS¢ zapoznania sie
z nimi podczas zebran i kontaktéw indywidualnych.

2. Oceny z prac pisemnych nauczyciel podaje uczniom w ciggu 10 dni od daty
napisania pracy.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene zgodnie z kryteriami oceniania i punktacjg
zawartg w statucie (dotyczy prac pisemnych).

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.
5.Rodzice informowani sg o postepach ucznia podczas konsultacji indywidualnych
(pierwsza sroda miesigca) podczas wywiadowek (listopad, styczen, kwiecien) oraz
podczas kontaktéw indywidualnych na prosbe rodzica lub nauczyciela, co jest

potwierdzone w dzienniku.
§ 41

1. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na okresowym, rocznym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — sroédrocznych, rocznych ocen
klasyfikacyjnych i srédrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srodroczna, roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym, rocznym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow,

i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych
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z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w
miesigcu styczniu.

4. Klasyfikacja $rédroczna i roczna w klasach I-1ll szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym potroczu lub roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
opisowej $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeC edukacyjnych
i $rédrocznej opisowej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja srédroczna i roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i jego zachowania w danym potroczu lub  roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Srédroczna i roczna ocena z religii w kl. I-lll szkoty podstawowej wyrazona jest
w stopniach wedtug obowigzujgcej skali.

7. Poczgwszy od klasy IV $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych ustala sie w stopniach wg nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy -6

2) stopien bardzo dobry -5

3) stopien dobry -4

4) stopien dostateczny-3

5) stopien dopuszczajgcy -2

6) stopien niedostateczny -1

8. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej s$rdédroczng i roczng ocene
z zachowania ustala sie wg nastepujgcej skali :
1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne
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9. Najpdzniej 1 tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow oraz wychowawcy klas IV-VIIl  oraz
gimnazjum zobowigzani sg poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania, co zostaje potwierdzone przez nauczyciela
w dokumentacji szkolnej.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. W
przypadkach spornych zachowanie moze zosta¢ ustalone drogg gtosowania Rady
Pedagogicznej.

11. O planowanych ocenach niedostatecznych i ocenie nieodpowiedniej lub
nagannej z zachowania grozgcych uczniowi w klasyfikacji srédrocznej oraz rocznej
wychowawca klasy powiadamia pisemnie rodzicbw na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uzyskujgc ich pisemne
potwierdzenie o zapoznaniu sie z tym faktem.

12. W przypadku braku mozliwosci pisemnego potwierdzenia przez rodzicow zostajg
oni powiadomieni listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie roku.

14. Oceny, o ktérych mowa w ust. 9 ustala sie i podaje do wiadomosci najpdzniej
3 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, co zostaje
potwierdzone w dzienniku lekcyjnym.

15. Oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne i roczne odnotowuje sie w dzienniku
klasowym i w arkuszach ocen. Oceny srédroczne opisowe w klasach I-1ll mogg by¢
zatgczone na dodatkowej kartce stanowigcej zatgcznik do arkusza ocen danej klasy.
16. Nauczyciel zobowigzany jest uzasadni¢ pisemnie ustalong przez siebie ocene
niedostateczng i celujgca.

§ 42

42



Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig w Grochowem

1. W szkole obowigzuje skala procentowa, wg ktérej dokonuje sie ocen biezgcych
Z prac pisemnych.
2. W ocenianiu biezgcym i sSrodrocznym dopuszcza sie stosowanie ocen utamkowych
- ,plus” i ,minus”.
3. Oceny biezgce wyrazane sg cyfrg zgodnie z obowigzujgcg skalg dla ocen
klasyfikacyjnych.
4. W klasach I-VIll oraz w oddziatach gimnazjalnych ocene biezgcg z prac pisemnych
dokonuje sie wedtug obowigzujgcej skali i oblicza sie wg nastepujgcej skali
procentowe;j:

do 30% niedostateczny

31-50% dopuszczajgcy

51-70% dostateczny

71- 90% dobry

91-100% bardzo dobry

bardzo dobry + zad. dodatkowe = celujgcy
5. Ogolne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych:
ocene celujagcg moze otrzymac uczen, ktéry uzyskat ocene bardzo dobrg i wykazat
sie wiadomosciami i umiejetnosciami wykraczajgcymi poza obowigzkowe tresci
programowe, jest laureatem konkursu przedmiotowego, potrafi samodzielnie

zastosowac zdobyte wiadomosci w sytuacjach nietypowych dla danego przedmiotu;

ocene bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiadomosci

i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, potrafi je samodzielnie
zastosowac w sytuacjach nietypowych, wykonuje systematycznie zadania domowe,
wykazuje duzg aktywnosS¢ w czasie lekcji, chetnie bierze udziat w réznego typu

konkursach zwigzanych z przedmiotem nauczania;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory posiada wiadomosci zawarte w podstawie

programowej, rozumie pojecia oraz potrafi zastosowa¢ umiejetnosci w sytuacjach
typowych dla danego przedmiotu, systematycznie wykonuje prace domowe oraz

wykazuje aktywno$¢ na lekcjach;

ocene dostateczng otrzymuje wuczen, ktory posiada wiadomosci zawarte

w podstawie programowej, rozumie pojecia, potrafi zastosowaé umiejetnosci
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w sytuacjach typowych dla danego przedmiotu tylko z pomocg nauczyciela, stara sie

regularnie odrabia¢ zadania domowe, prowadzi zeszyt przedmiotowy.

ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory posiada minimum wiadomosci

zawartych w podstawie programowej, ze znaczng pomocg hauczyciela rozumie
podstawowe pojecia przy znacznej pomocy potrafi zastosowaC umiejetnosci
w sytuacjach typowych, prowadzi zeszyt przedmiotowy, stara sie odrabia¢ prace

domowe;

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci zawartej w

podstawie programowej, nie rozumie podstawowych pojeé, nie potrafi nawet przy
znacznej pomocy hauczyciela zastosowa¢ umiejetnosci w sytuacjach typowych dla
danego przedmiotu, nie prowadzi  zeszytu przedmiotowego bagdz ma luki
i niekompletne notatki, nie odrabia zadan domowych, nie wykorzystat szans

stworzonych przez szkote.
§ 43

1. Srédroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych

6) godne ,kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocene srbédroczng i roczng zachowania dokonuje sie wedtug obowigzujgcej

w szkole skali punktowej:

250 i wiecej pkt. wzorowe

249 — 170 pkt. bardzo dobre
169 — 100 pkt. dobre

99 — 50 pkt. poprawne

49 — 0 pkt. nieodpowiednie
ponizej O pkt. naganne

3. Za punkt wyjscia przyjeto kredyt 100 punktéw, ktéry otrzymuje kazdy uczen na
poczatku poétrocza. Jest on rwnowazny ocenie dobrej z zachowania.
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4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych dysfunkciji
i zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej ,w tym poradni specjalistycznej.

5. Ogdlne kryteria ocen:

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory wykazuje tworczg inicjatywe w zyciu szkoty,

klasy srodowiska; w kazdej sytuacji przejawia wzorowg postawe kolegéw i innych
0sOb; zna i przestrzega zasady kultury osobistej w szkole i poza nig; jest
odpowiedzialny, uczciwy i prawdomowny; ma pozytywny wptyw na innych; ma
usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci; ma usprawiedliwione wszystkie

godziny nieobecnosci; ma nie wiecej niz 40 punktéw ujemnych.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry wypetnia obowigzki ucznia

systematycznie rzetelnie; z witasnej inicjatywy pomaga stabszym i staje w ich
obronie; przejawia troske o estetyke szkoty i dziata aktywnie na rzecz srodowiska;
spetnia w stopniu bardzo dobrym wymagania kultury osobistej; w kazdej sytuaciji
przejawia wiasciwg postawe wobec kolegow i innych osob; dba o higiene osobistg
i wyglad; ma usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci; ma nie wiecej niz 60

punktow ujemnych .

Ocene _dobrag otrzymuje uczen, ktoéry przestrzega zasad wspotzycia w klasie i na

terenie szkoty oraz ustalen Regulaminu Szkoty; dba o tad i porzgdek w klasie
i otoczeniu; wywigzuje sie z polecen nauczyciela, osigga wyniki na miare swoich
mozliwosci; przejawia wiasciwg postawe wobec kolegédw i innych oso6b; ma
nieusprawiedliwione nieobecnosci nie wiecej niz cztery dni; ma nie wiecej niz 70

punktow ujemnych.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdéry nie wykorzystuje w petni swoich

mozliwosci, ale pod wptywem nauczyciela czyni postepy; nie zawsze przestrzega
zasad dobrego wychowania; stara sie by jego postawa wobec kolegdw i innych osob
byta wiasciwa; angazuje sie w zycie szkoty tylko na polecenie nauczyciela; ma

nieusprawiedliwione nieobecnosci nie wiecej niz szes¢ dni.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie posiada nawyku przestrzegania

zasad dobrego wychowania, kultury jezyka; jego postawa wobec kolegdéw i innych
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oséb jest niewtasciwa, ale zmienia sie pod wptywem oddziatywan wychowawczych;
w wiekszosci wypadkdéw nie wykonuje powierzonych mu zadan; ma

nieusprawiedliwione nieobecnosci nie wiecej niz dziesie¢ dni.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory razgco uchybia wymaganiom wynikajgcym

z zasad dobrego wychowania i kultury jezyka, a stosowane srodki wychowawcze nie
odnoszg skutku; w ogole nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty, lekcewazy
polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty; wywiera zty wptyw  na kolegow
w szkole, przejawia w stosunku do nich zto$liwos¢, arogancje i agresje; dopuszcza
sie przemocy, kradziezy w szkole i srodowisku; dewastuje sprzet szkolny; ma

nieusprawiedliwione nieobecnosci powyzej dziesieciu dni.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.
§ 44

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci ucznia posiadajgcego:

1) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

2) orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego

3) opinie PPP, w tym specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie

4) opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania ¢éwiczen fizycznych

5) nieposiadajgcego opinii, ale objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole.

2. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, i plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii, o ktérej mowa w ust.1

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zajec¢, o ktérych mowa w ust.3 w dokumentacji

szkolnej wpisuje sie zamiast oceny klasyfikacyjnej - ,,zwolniony".
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§ 45

1. Uczen moze byC nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny tok nauki, spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w pkt.4, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w pkt.4, nie ustala
sie oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej
z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodzg osoby
powotywane na podstawie odrebnych przepisow

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w
ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét

zawierajgcy w szczegolnosci:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin

2) imiona i nazwiska nauczycieli obecnych na egzaminie

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) ustalong ocene klasyfikacyjng.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

§ 46

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego .

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich .Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

48



Statut Szkoty Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym z Filig w Grochowem

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku

réownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisii.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 4 ust.1) uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

5. W skfad komisji sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 4 ust.1) wchodza:

a) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczgcy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia

5. W sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 4 ust.2) wchodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji

b) wychowawca klasy

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie

d) pedagog szkolny

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 5. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisiji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacja zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
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oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokét wg wzoru zawartego w odrebnych
przepisach. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

§ 47

1. Uczen klasy | — Il szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej na podstawie wystawionej oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

2. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i || szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. Uczen klasy I-lll moze w wyjgtkowych okolicznosciach - za szczegdlne osiggniecia
w zakresie edukacji bgdz zachowania otrzymac¢ nagrode na zakonczenie roku
szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia z religii, wlicza sie do sredniej
ocen, roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej lub kohczy szkote z wyrdznieniem.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim organizowanych

przez KO w Rzeszowie bgdz laureaci i finalisci innych konkurséw przedmiotowych
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0 zasiegu co najmniej wojewodzkim otrzymujg z tych zajeé edukacyjnych celujgcg
roczng ocene klasyfikacyjna.

7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 48

1. Uczeh oddziatbw gimnazjalnych konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy
trzeciej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i ponadto
przystgpit do egzaminéw gimnazjalisty.

2. W klasie o6smej szkoty podstawowej Okregowa Komisja Egzaminacyjna
przeprowadza poczgwszy od 2019 r. sprawdzian osmioklasisty z opanowania
umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrebnymi
przepisami.

3. Poczgwszy od roku szkolnego 2018/19 uczen ukonczy osmioklasowg szkote
podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy 6smej uzyska oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej i ponadto przystgpi do egzaminu klasy VIII.

Rozdziat 8

Ceremonial szkolny
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§ 49
Symbole narodowe i szkolne

1. Ceremoniat szkolny jest opisem uroczystosci szkolnych organizowanych
z udziatem mtodziezy z okazji swigt narodowych, waznych rocznic i wydarzen
w zyciu szkoty z wykorzystaniem sztandaru szkolnego.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny zaliczamy:
1) Obchody swigt narodowych, okolicznosciowych, regionalnych wynikajgcych
z kalendarza.
2) Rozpoczecie i zakohczenie roku szkolnego.
3) Pasowanie na ucznia, $lubowanie uczniow klas pierwszych.
4) Swieto Patrona.
3. Najwazniejsze symbole narodowe:
1) Godto
2) Flaga
3) Hymn
4. Najwazniejsze symbole szkolne:
1) Godto szkoty
2) Dwa Sztandary szkoty
3) Hymn szkoty
Hymn Szkoty Podstawowej im. Gen. Wi. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym
autor: Zbigniew Szymanski
O gen. WL. Sikorskim
Generale Sikorski
Tys wielkim synem Polski

Wszyscy mocno Cie kochamy
Za Twe czyny podziwiamy

Nasz rodaku tuszowski
Obronco kraju, Polski
Patronem szkoty drogim

Do walki z wrogiem gotowym

Chlubo naszej Rzeszowszczyzny
Swiec przyktadem nam co dzien
My za Twoje liczne blizny
Bedziem stawi¢ zawsze Cig} — bis
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5. Do czasu funkcjonowania oddziatéw gimnazjalnych, podczas wybranych
uroczystosci szkolnych bedzie odspiewany hymn gimnazjum.
Hymn Gimnazjum im. Jana Pawia Il w Tuszowie Narodowym
Tekst: Joanna Hyjek
Muzyka: Piotr Kara$

Nasza szkofa jest jak matka
| we wszystkim wspiera nas
Tutaj czas leci jak z ptatka
Cho¢ nauki to jest czas

Papiez sam jej patronuje
Polak wielki, co tu kry¢

On koSciotem nam kierowat
| przyktadam dla nas jest

W motcie mamy jego hasto
Piekne sftowa, zorzy swit
Wymagajcie wcigz od siebie
Chocby nie wymagat nikt

Niech nasz Patron tam z wysoka
Przed ztem chroni caty czas

A Bog, honor i ojczyzna

W zycie niech prowadzg nas

§50

Zasady uzywania symboli

1. Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
samorzgdowymi, organizacji, instytucji itp. Uzywane godta i flagi muszg by¢ zgodne
wzorami i zasadami okreslonymi w ustawie.
2. Wizerunek godta zgodnego z ustawg nalezy umieszcza¢ w sposdb zapewniajgcy
mu nalezng czesc¢ i szacunek.
3. Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w:

1) Swieta panstwowe

2) Wybory parlamentarne, prezydenckie, samorzgdowe

3) Inne uroczystosci wynikajgce z ceremoniatu szkolnego

4) Podczas zatoby narodowe;j
4. Szczego6towe zasady uzywania symboli narodowych okreslajg odrebne przepisy.
5. Hymn panstwowy i szkolny jest $piewany przez wszystkich zgromadzonych
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podczas uroczystosci panstwowych i szkolnych. Podczas wykonywania hymnu
panstwowego i szkolnego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie powagi

i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy /mezczyznil.

§ 51
Sztandary w szkole

1. Sztandarami opiekuje sie poczet sztandarowy, wybrany w kazdym roku szkolnym,
sposrod ucznidw.
2. Slubowanie pocztu sztandarowego odbywa sie podczas szkolnych obchoddéw
Swieta Niepodlegtosci.
3. Sprawami organizacyjnymi dotyczgcymi pocztu w dany roku szkolnym zajmuje sie
zespot nauczycieli powotany przez dyrektora.
4. Sztandary uczestniczg w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych
(wymienionych powyzej) oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét i instytucii.
5. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach
pogrzebowych Iub gdy ogtoszono Zzatobe narodowg, sztandary powinny by¢
ozdobione czarnym kirem. Wstazke kiru przywiesza sie w miejscu jego zamocowania
na drzewcu od lewej gérnej strony do prawej.
6. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru
na ramieniu.
7. W czasie wprowadzania sztandaru do kosciota wszyscy wstajg. Poczet przechodzi
przez kosciot, trzymajgc sztandar pod katem 45 % do przodu i staje po lewej lub po
prawej stronie, bokiem do oftarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszgc sztandar do
pionu.
W trakcie mszy sw. czionkowie pocztu sztandarowego nie klekajg, nie przekazujg
znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestéw, stojgc caly czas w pozyciji
»Bacznos¢é” lub ,,Spocznij”.
Pochylenia sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,Bacznos¢” nastepujg w
kosciele podczas kazdego podniesienia Hostii.
7. Pochylenia sztandaru nastepujg réwniez w innych, waznych okolicznosciach:

1) podczas hymnu narodowego

2) podnoszenia flagi na maszt

3) podczas puszczania trumny do grobu
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4) podczas ogtoszenia minuty ciszy

5) podczas sktadania wiehcow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje.
9. Podczas wychodzenia z kosciota wszyscy wstajg, wychodzi poczet sztandarowy,
a za nim pozostali uczestnicy.
10. Uczen pocztu sztandarowego ubrany jest w biatg koszule, ciemne spodnie
i marynarke. Uczennice-biate bluzki, ciemne spddnice i ciemne marynarki/zakiety.
Przez prawe ramie ma przewieszong biato — czerwong szarfe, spietg na lewym

biodrze.

§ 52
Zasady zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci

z wykorzystaniem sztandaréow.

1. Wprowadzenie sztandaréw nastepuje po podaniu komendy przez osobe
prowadzgcg uroczystosc. : ,Bacznos¢. Sztandary wprowadzic”

Uczestnicy uroczystos$ci przyjmujg postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy
wchodzi na miejsce uroczystosci.

Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze iSC w rzedzie przy czym osoba
trzymajgca sztandar idzie w srodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar
nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub
prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

2. Po wprowadzeniu sztandaru prowadzgcy podaje kolejng komende:

»,D0 hymnu panstwowego” - odspiewany zostaje hymn panstwowy. W trakcie
hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po odspiewaniu hymnu prowadzgcy
podaje nastepng komende: ,Do hymnu szkoty”.

3. Po odspiewaniu hymnu szkoty prowadzgcy podaje komende:

,»,PO hymnie” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodng.

4. Hymn panstwowy wykonywany jest przed hymnem szkoty w czasie uroczystosci
panstwowych, rocznic swigt narodowych. W innych przypadkach powinien by¢
odspiewany hymn szkoty.

5. Na zakonczenie uroczystosci prowadzgcy podaje komende:

,Bacznosé. Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” zachowanie miodziezy

i czynnosci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.
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Rozdziat 9.
Punkt Przedszkolny w Szkole
§ 53

Informacje ogéine

1. Punkt Przedszkolny w Tuszowie Narodowym jest formg placéwki publicznej.
2.  Siedziba Punktu Przedszkolnego znajduje sie w Tuszowie Narodowym 226.
3.  Punkt Przedszkolny w Tuszowie Narodowym podlega organizacyjnie Szkole
Podstawowej im. gen. W. Sikorskiego w Tuszowie Narodowym.

4. Punkt Przedszkolny jest jednostkg budzetowa, ktérej dziatalnos¢ finansowana
jest przez:

1) Gmine Tuszéw Narodowy

2) Rodzicow w formie optat godzinowych za pobyt dziecka w Przedszkolu

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 54
Organizacja pracy Punktu Przedszkolnego

1. Przedszkole funkcjonuje caty rok, realizujgc program wychowania
przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe programows.

2. Przerwa zimowa i wakacyjna ustalana jest w porozumieniu z organem
prowadzgcym.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 16.00, za
wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

4. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze
5 godzin dziennie od godziny 8.00 do godziny 13.00, od poniedziatku do pigtku.

5. Godzina pracy nauczyciela w Punkcie Przedszkolnym trwa 60 minut.

6. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzieCmi powinien byé
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

7. Szczegodlowg organizacje pracy Punkiu Przedszkolnego okresla ramowy

rozktad dnia ustalany przez dyrektora na wniosek nauczycieli, z uwzglednieniem
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zasad ochrony zdrowia i higieny pracy (m.in. odpowiednia liczba dzieci w
oddziale) oraz oczekiwanh rodzicéw (prawnych opiekundw).

8. Podstawowg jednostkg organizacyjng Punktu Przedszkolnego jest oddziat ztoZzony

z dzieci wedtug zblizonego wieku.

9. Liczba miejsc organizacyjnych w Punkcie Przedszkolnym wynosi 50.

10. W Punkcie Przedszkolnym sg organizowane 2 oddziaty — w zaleznos$ci od wyniku

rekrutacji.

11. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

12. Baza Punktu Przedszkolnego:

a) 3 sale zajec¢ dla poszczegdlnych oddziatow (1, 11,)

b) pomieszczenie socjalne

c) jadalnia

d) szatnia dla dzieci

e) ogréd z placem zabaw

13. Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego

z odpowiednio dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

14. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy

pobyt dzieci w ogrodzie.

§ 55

Rekrutacja
1. Punkt Przedszkolny przeprowadza rekrutacje na kolejny rok szkolny w oparciu o
zasade powszechnej dostepnosci oraz wedtug kryteriow opracowanych na podstawie
odrebnych przepisow.
2. W trakcie roku szkolnego dyrektor przyjmuje dzieci z listy rezerwowej w
przypadku zwolnienia miejsca.
3. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej wywiesza liste dzieci przyjetych w terminie

wskazanym przez organ prowadzgcy.

§ 56

1. Za pobyt dziecka w przedszkolu przed godz. 8.00 i po godz. 13.00 rodzice
wnoszg optate w wysokosci 1 zt za kazdg rozpoczetg godzine.

2. Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z odptatnych swiadczen
udzielanych przez przedszkole prowadzona jest przez przedszkole na podstawie
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zapisobw w dzienniku zaje¢ przedszkolnych prowadzonym przez wychowawce
oddziatu.

3. Wysokos¢ optat za dany miesigc ustala sie jako iloczyn optaty za kazdag
rozpoczetg godzine i liczby godzin swiadczen udzielonych dziecku w danym
miesigcu przez przedszkole w czasie przekraczajgcym czas przeznaczony na
bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optata podlega odliczeniu.
W tym przypadku rodzic (opiekun prawny) informuje przedszkole
o nieobecnosci dziecka. Nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu zgtaszana moze by¢
w formie telefonicznej lub ustnej.

5. Optate za swiadczenia wykraczajgce ponad czas przeznaczony na bezptatne
nauczanie, wychowanie i opieke, wyliczang przez dyrektora przedszkola, wnosi
sie w okresach miesiecznych, w terminie do 5 dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, ktérego optata dotyczy. Optate wnosi sie w formie gotdwkowe.

6. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikow
przedszkola. Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysokos$¢ stawki
zywieniowej ustala dyrektor przedszkola.

7. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna stawka
zywieniowa za kazdy dzien nieobecnosci, z wylgczeniem pierwszego dnia
nieobecnosci dziecka pod warunkiem zgtoszenia jej co najmniej w ostatnim dniu
roboczym przed nieobecnoscia.

8. Opfaty za zywienie dziecka w przedszkolu pobierane sg z géry za kazdy
miesigc w dniach wczesniej ustalonych.

§ 57

Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

1. Wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym

potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi.

2. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci

intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.

3. Budowanie systemu wartosci.

4. Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego

radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach.

5. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych, niezbednych w relacjach z dzie¢mi

i dorostymi.
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6. Troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych.

7. Budowanie dzieciecej wiedzy o sSwiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych.

9. Wprowadzenie dzieci w swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

10. Ksztattowanie u dzieci postawy patriotycznej oraz poczucia przynaleznosci
spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspolnoty narodowej) .

11. Zapewnienie dzieciom réwnych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukaciji i szkolnej.

12. Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa dzieciom w czasie pobytu w Punkcie
Przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza terenem PP.

13. Szczegdtowe zadania Punktu Przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalany jest
w rocznym planie pracy oraz w planach pracy poszczegdlnych oddziatow

przedszkolnych.
§ 58

Sposoby realizacji zadan

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece dwdch nauczycieli.

2. W oddziale dla dzieci 3-letnich zatrudniona jest dodatkowo pomoc wychowawcy.

3. Liczbe nauczycieli w poszczegodlnych oddziatach co roku zatwierdza organ
prowadzacy.

4. Punkt Przedszkolny na zyczenie rodzicéw organizuje nauke religii. Nauke religii
wigcza sie do planu zaje¢ Punktu Przedszkolnego.

5. Dla dzieci 4 i 5-letnich zajecia jezyka angielskiego wynikajg z realizacji podstawy
programowe;j.

6. Dla dzieci 3-letnich zajecia jezyka angielskiego sg prowadzone za zgodg organu
prowadzgcego.

7. Dzieci na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) mogg uczestniczy¢ w zajeciach

dodatkowych, ktorych czestotliwos¢ i forma organizacyjna uwzgledniajg
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w szczegolnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru

rodzicow.

§ 59
Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Punkt Przedszkolny organizuje i udziela dzieciom iich rodzinom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska wychowankoéw;

b) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwianie ich zaspokojenia;

C) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka;

d) organizowanie réznorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) wspieranie dziecka uzdolnionego;

f) wspieranie rodzicbw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych;

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 sg realizowane we wspotpracy z:

a) rodzicami;

b) nauczycielami i innymi pracownikami Punktu Przedszkolnego;

c) poradnig psychologiczno-pedagogicznag;

d) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Dla dziecka 6-letniego podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego, posiadajgcego  orzeczenie 0o  potrzebie  nauczania
indywidualnego, organizuje sie nauczanie indywidualne na czas okreslony w

dokumencie.

§ 60

Zasady wydawania dzieci

1. Punkt Przedszkolny sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania
dziecka przez rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich
osobe pod opieke wychowawcy grupy lub pod opieke upowaznionego pracownika
przedszkola, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica, opiekuna

prawnego lub inng pisemnie upowazniong przez nich osobe.
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2. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imie i nazwisko oraz nr i serie
dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

3. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong tylko za okazaniem
dokumentu tozsamosci.

4.Rodzice (prawni opiekunowie) przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Punktu Przedszkolnego przez
upowazniong osobe.

5. Punkt Przedszkolny moze odmdwi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie
nietrzezwym, bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do
odbioru dziecka.

6. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do PP od godziny 6.00 do 8.30 lub w
kazdym innym czasie pracy placowki z uwzglednieniem ust. 7

7. Ze wzgledow organizacyjnych oraz koniecznos$¢ przygotowania odpowiedniej
liczby positkow, pdzniejsze przyprowadzenie dziecka do PP musi by¢ zgtoszone
do godziny 8.00 osobiscie bgdz telefonicznie.

8. Rodzic przyprowadzajgcy dziecko spoznione jest zobowigzany przekazaé je
bezposrednio do nauczyciela.

9. Odbieranie dzieci z Punktu Przedszkolnego trwa do godz. 16°.

§ 61

Dzieci Punktu Przedszkolnego

1. Do Punktu Przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Przedszkola moze przyjgc
do przedszkola dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

3. Dziecko szes$cioletnie ma obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
4. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym mowa w pkt 3 sg
obowigzani dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

a takze zapewnic¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

§ 62
Rodzice

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:
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1.

b) zakupienie dziecku niezbednych przedmiotéw, przyboréw i pomocy;

c) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencij;

d) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Punktu Przedszkolnego
lub upowaznienie 0soby zapewniajgcej dziecku petne bezpieczenstwo;

e) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym;
f) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Punkcie Przedszkolnym,
g) niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych.

h) wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka

§ 63
Nauczyciele i inni pracownicy Punktu Przedszkolnego

W Punkcie Przedszkolnym zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem

pedagogicznym do pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym.

2. Zakres uprawnien i zadan nauczycieli jest zgodny z §28.

3.

SzczegoOtowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor wedtug

odrebnych przepisow.

4.

Rozdziat 9.

Postanowienia koncowe
§ 64

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada
Pedagogiczna.

Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor
Szkoty, przewodniczgcy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty,
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, organ prowadzgcy.

Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub
wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych
prace Szkoty.

Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa,;
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2) zasady okreslone w Statucie.

5.

Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst
Statutu Szkoty (nie myli¢ z tekstem jednolitym).

W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spéjnos¢ Statutu albo
w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie
projekt nowego Statutu.

Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni Szkoty
oraz na stronie BIP-u Szkoty.

Wycigg z tresci Statutu w zakresie praw, obowigzkéw, nagradzania i karania
uczniéw zamieszcza sie na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.

Wycigg z tredci Statutu w zakresie zadan i obowigzkéw nauczycieli zamieszcza

sie na tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim.
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